Allgemeine Geschaftsbedingungen

Teilnahmebedingungen/Aligemeine Geschaftsbedingungen

1. Voraussetzungen zur Teilnahme
An den Lehrgangen von B&S Fortbildung kann jeder teilnehmen; ein Anspruch auf
Teilnahme besteht nicht.

Die Zugangsvoraussetzungen/Prufungsvoraussetzungen sind vom Teilnehmer selbst
zu prufen. Ein Nichtvorliegen der Zugangsvoraussetzungen/
Prufungsvoraussetzungen entbindet den/die Teilnehmer/Teilnehmerin nicht von der
Zahlung der Lehrgangsgebuhren.

2. Anmeldung
Fur jeden Lehrgang ist ein Anmeldeformular auszufullen. Mit der Anmeldung erkennt
der/die Teilnehmer/in die Teilnahmebedingungen an.

Vertragspartner ist ausschliel3lich der angemeldete Teilnehmer, unabhangig davon,
wer die Teilnahmegebuhren tatsachlich bezahlt oder eine Kostenubernahme erklart.

Erfolgt die Anmeldung durch einen Dritten (z. B. Arbeitgeber), erklart der Dritte
hiermit, im Namen und mit Vollmacht des Teilnehmers zu handeln. Der Vertrag
kommt zwischen dem Anbieter und dem Teilnehmer zustande. Rechte und Pflichten
aus dem Vertrag treffen den Teilnehmer.

3. Rucktritt / Stornierung vor Kursbeginn

Der/Die Lehrgangsteilnehmer/in hat das Recht, binnen einer Frist von 14 Tagen nach
Abschluss des Vertrages ohne Angaben von Grunden von der Teilnahme am
Lehrgang zurtckzutreten.

Liegen zwischen Vertragsabschluss und Lehrgangsbeginn weniger als 14 Tage, so
endet das Rucktrittsrecht in jedem Falle bei Lehrgangsbeginn.

Der Rucktritt ist in Textform zu erklaren und muss der Verwaltungsstelle von B&S
Fortbildung zugehen.

Teilnehmerinnen und Teilnehmer kdnnen ihre Anmeldung bis spatestens 6 Wochen
vor Kursbeginn ohne Angabe von Grunden kostenfrei stornieren.

Ein etwa bestehendes gesetzliches Widerrufsrecht bleibt unberuhrt.

4. Falligkeit der Lehrgangsgebiihr und Mahnung
Es gelten folgende Zahlungsbedingungen:

o Bei Langzeitkursen (Kurse mit einer Dauer von mehr als 4 Wochen) sind die
Lehrgangsgebuhren 14 Tage nach Kursbeginn zu zahlen

o Bei Lehrgangen zur Vorbereitung auf die Ausbildereignungsprifung / AEVO-
Prufung sind die Kursgebuhren bei Kursbeginn zu zahlen



Bei Kursen mit einer Dauer von mehr als drei Monaten wird zu Kursbeginn ein
erhohter erster Teilbetrag in Hohe von zwei Monatsraten fallig. Dieser erhohte
Anfangsbetrag tragt dem besonderen organisatorischen Aufwand zu
Lehrgangsbeginn Rechnung, insbesondere der Kursanlage,
Teilnehmerverwaltung, Fordermittel- und Aufstiegs-BAfoG-Unterlagen sowie
der Lehrgangsorganisation. Der erhohte Anfangsbetrag ist Bestandteil der
vereinbarten Gesamtkursgebuhr und fuhrt nicht zu einer Erhéhung der
vereinbarten Kursgebuhr. Im Falle einer Kiindigung wird dieser Anfangsbetrag
nicht anteilig erstattet.

Die Lehrgangsgebuhren sind unabhangig von den Leistungen Dritter vom
Lehrgangsteilnehmer/von der Lehrgangsteilnehmerin zu zahlen, dies gilt auch
bei Vorliegen einer Kostenubernahmeerklarung durch den Arbeitgeber bzw.
durch die Meister-BAfoG-Stelle

Prufungsgebuhren sind direkt an die prufende Stelle / IHK zu entrichten

Sonstige Gebuhren und Kosten -wie beispielsweise Fachliteratur-werden bei
Leistung fallig

Die Lehrgangsmaterialien, wie Fachbucher, werden erst mit vollstandiger
Bezahlung Eigentum des Teilnehmers

Der/Die Teilnehmer/in verpflichtet sich zur punktlichen Zahlung der
Kursgebuhren

Fur Lehrgange die langer als vier Monate dauern, konnen Ratenzahlungen
gewahrt werden. Voraussetzung dafur ist die Erteilung einer
Einzugsermachtigung zu Gunsten des Bildungstragers.

Bei Ratenzahlung gelten folgende Vereinbarungen:
Anzahl der Raten: Lehrgangsdauer in Monaten

Hohe des Ratenbetrages: Lehrgangsgebuhr dividiert durch die Anzahl der
Kursmonate

Falligkeit der Raten: 1. Rate zum Kursstart, danach monatlich jeweils am
ersten eines Monats

Die Ratenzahlung endet spatestens zum vorgesehenen Lehrgangsende

Sind drei Raten oder mehr rickstandig, erlischt die gewahrte Ratenzahlung
und die noch offene Lehrgangsgebuhr wird sofort fallig

Bei verspateter Zahlung kann eine Bearbeitungsgebuhr von 10 Euro je
Mahnung erhoben werden.

5. Lehrgangsgebuhren:

Kurse die auf einen Beruf oder auf eine vor einer juristischen Person des
offentlichen Rechts abzulegenden Prufung ordnungsgemald vorbereiten sind
nach § 4 Nr. 21 a) bb) UStG von der Umsatzsteuer befreit.

Stand 2026 liegt eine entsprechende Befreiung der Umsatzsteuer vor.

Sollten zukunftig gesetzliche Regelungen eine Erhebung von Umsatzsteuer
auf die Kursgebuhren erfordern, ist B&S Fortbildung berechtigt, die anfallende
Umsatzsteuer zusatzlich zu den vereinbarten Kursgebuhren zu erheben. Die
Kunden werden in einem solchen Fall rechtzeitig dartber informiert, und die
entsprechende Steuer wird in den Rechnungen ausgewiesen.



6. Kiindigung
Far die Teilnahme an den Lehrgangen gelten folgende Kindigungsfristen:

o Die Kiundigung hat in jedem Fall in Textform zu erfolgen. Die Kiindigung des
Teilnehmers ist ab Eingang bei der Verwaltungsstelle von B & S Fortbildung
wirksam.

o Das Fernbleiben vom Unterricht gilt in keinem Fall als Kindigung. Die
Lehrkrafte sind zur Entgegennahme von Kundigungen nicht befugt.

o Vorbehaltlich anderweitiger Regelungen dieser AGB und gesetzlicher Rechte
ist der/die Teilnehmer/in bis zum Wirksamwerden einer Kindigung zur
Zahlung der vereinbarten Lehrgangsgebuhren verpflichtet. Im Falle der
Kindigung werden die Gebuhren bis zum Ende der Kindigungsfrist
berechnet. Alle Lehrgange mit einer Dauer von bis zu sechs Monaten sind
ordentlich nicht kindbar. Das Recht zur au3erordentlichen Kindigung aus
wichtigem Grund bleibt unberuhrt. Lehrgange mit einer Dauer von mehr als
sechs Monaten konnen nach Maligabe der nachfolgenden Regelung
ordentlich gekundigt werden.

e Alle Lehrgange mit einer Dauer von mehr als sechs Monaten sind erstmals
zum Ablauf der ersten sechs Monate nach Lehrgangsbeginn mit einer Frist
von einem Monat kiindbar. Danach ist eine ordentliche Kiindigung jeweils zum
Ablauf weiterer vier Monate mit einer Frist von einem Monat moglich. Das
Recht zur auf3erordentlichen Kindigung aus wichtigem Grund bleibt
unberdhrt.

e B&S Fortbildung kann den Vertrag fristlos kiindigen, wenn der/die
Kursteilnehmer/in mit der Zahlung der Gesamtrechnung drei Monate im
Rickstand ist, nach vorheriger Mahnung und erfolglosem Ablauf einer
angemessenen Zahlungsfrist.

o Bei Ratenzahlung kann der Bildungstrager den Vertrag kindigen, wenn der
Kursteilnehmer mit drei Ratenzahlungen im Ruckstand ist, nach vorheriger
Mahnung und erfolglosem Ablauf einer angemessenen Zahlungsfrist.

7. Lehrgangsangebot und Anderungen

B & S Fortbildung erteilt Unterricht im Rahmen des zu Beginn des Lehrgangs
gliltigen Lehrgangsangebots. B&S Fortbildung behalt sich Anderungen vor. Das
Lehrgangsziel darf jedoch nicht verandert werden. Soweit wesentliche Anderungen
vor und wahrend des Lehrganges notwendig werden, sind diese dem/der
Teilnehmer/in in Textform bekannt zu geben. In diesem Fall hat der/die Teilnehmer/in
das Recht, innerhalb von 14 Tagen seit Bekanntgabe textlich vom Vertrag
zurlickzutreten. Soweit Anderungen mit Zustimmung der Stellen erfolgen, die flr
anerkannte Abschlusse zustandig sind, berechtigen diese nicht zum Rucktritt. Das
Rucktrittsrecht gemaf (3) bleibt unberihrt. Sowohl der Wechsel einer Lehr- oder
Ausbildungskraft sowie der voribergehende Wechsel einer Lehrmethode ist keine
wesentliche Anderung in diesem Sinne, sofern hierdurch das Lehrgangsziel, der
Umfang und die Zumutbarkeit fur die Teilnehmer nicht wesentlich beeintrachtigt
werden. Ein Eigentiimerwechsel bei B&S Fortbildung oder eine Anderung der
Rechtsform Uber den die Teilnehmer und Teilnehmerinnen informiert werden, ist kein
Kdndigungsgrund.



B&S Fortbildung behalt sich vor, wegen mangelnder Beteiligung oder plotzlicher
Erkrankung von Dozenten sowie sonstiger Storungen im Geschaftsbereich, die von
B&S Fortbildungen nicht zu vertreten sind, die im Programm angekundigten
Lehrgange abzusagen. Weitergehende Anspriche sind ausgeschlossen, soweit B&S
Fortbildung die Absage nicht vorsatzlich oder grob fahrlassig verursacht hat und
keine Schaden aus der Verletzung des Lebens, des Korpers oder der Gesundheit
betroffen sind.

8. Pflichten des Teilnehmers

Der/Die Teilnehmer/in verpflichtet sich, die am Unterrichtsort geltende Hausordnung
zu beachten, Anweisungen der Schulleitung und deren Beauftragten zu folgen,
regelmalig am Unterricht teilzunehmen, die fur die Feststellung der evitl.
Zugangsvoraussetzungen zur Prufung erforderlichen Unterlagen rechtzeitig und
vollstandig vorzulegen und die mit diesem Vertrag eingegangenen Verpflichtungen
einzuhalten. Der/Die Teilnehmer/in verpflichtet sich, die geltenden gesetzlichen
Vorgaben fur Ausbildung und Unterricht einzuhalten. Dazu gehoéren insbesondere die
Vorschriften des Berufsbildungsgesetzes und des Schulrechts. Werden Aufgaben im
Auftrag Dritter Gbernommen, sind auch die damit verbundenen Pflichten zu beachten.
Teilnehmer/innen die nachhaltig gegen diese Verpflichtungen verstol3en, konnen
vom Unterricht ausgeschlossen werden. B&S Fortbildung bleibt es vorbehalten
Schadensersatzanspruche wegen des VerstolRes gegen die Verpflichtungen nach
Punkt 8 geltend zu machen. Ton- und Bildaufzeichnungen wahrend des Unterrichts
sind untersagt.

9. Haftung bei Unféllen und Diebstahl

B&S Fortbildung haftet bei Vorsatz und grober Fahrlassigkeit nach den gesetzlichen
Vorschriften. Bei Schaden aus der Verletzung des Lebens, des Korpers oder der
Gesundheit haftet B&S Fortbildung ebenfalls nach den gesetzlichen Vorschriften. Fur
den Verlust oder die Beschadigung eingebrachter Gegenstande haftet B&S
Fortbildung nur bei Vorsatz oder grober Fahrlassigkeit.

10. Nebenabreden
Nebenabreden bediirfen zu ihrer Wirksamkeit der Textform.
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